ANPC03000B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007709 - 30/11/2018 - C24 - FSE - U

S o e
STRUTTURALI &

EUR
HRAASCY 8

E Liceo Classico Statale ”Francesco Stellutl

¢ Classico Linguistico Scienze Umane Economico-Sociale
\)0 Ente accreditato presso la Regione Marche (decreto n. 6, 17/11 2005) per obbligo formativo, formazione superiore, formazione continua
Scuola partner per corsi di preparazione ed esami di certificazions della lingua inglese, ESOL examinations University of Cambridge - Lingua Center

e-mail: segreteria@liceostelluti.gov.it - www liceostelluti.gov.it
VIA R. PAVONI, 18 - 60044 FABRIANO, AN - tel. 0732/21977 - fax 0732/248147

COD. MECC. ANPCO03000B C.F. 81002450427

Oggetto: VERBALE ESAME DELLE ISTANZE PERVENUTE PER IL RECLUTAMENTO DI
PERSONALE DOCENTE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI
e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7
TRACCIA LA ROTTA Modulo COMUNICARE LA CULTURA '
e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON- MA 2017-7
TRACCIA LA ROTTA Modulo DISTRETTI CULTURALI E DISTRETTI ECONOMICI
nellambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Avviso pubblico 3781 del 5/4/2017
‘Potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro” - Asse | — Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.5 - autorizzazione del progetto - AOODGEFID/184 del 10/01/2018 — 10.2.5A-
FSEPON-MA-2017-7 - TRACCIA LA ROTTA

CUP F95B17000150007

Il giorno 29 novembre 2018 alle ore 9,30 presso I'Ufficio di Presidenza del Liceo Classico F.
Stelluti, si & riunita la commissione nominata e regolarmente convocata con atto protocollo n.
7671/C24 FSE del 29/11/2018 per I'esame delle istanze pervenute per il reclutamento di personale
docente interno per il conferimento di

e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA- 20177

- TRACCIA LA ROTTA Modulo COMUNICARE LA CULTURA

e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7
. TRACCIA LA ROTTA Modulo DISTRETTI CULTURALI E DISTRETTI ECONOMICI - ;
nelllambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Avviso pubblico 3781 del 5/4/2017
“Potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro” - Asse | — Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.
Azione 10.2.5 - autorizzazione del progetto - AOODGEFID/184 del 10/01/2018 — 1025A-
FSEPON MA:2017-7 - TRACCIA LA ROTTA. o
Rlsultano presenti tutti i membri della commissione, nelle persone di:

» Dirigente Scolastico, Prof. Dennis Luigi Censi - Presidente ;
e Prof.ssa Lucia Cola — Membro della Commissione;
o ' Prof.ssa Frine Fulgi - Membro della Commissione.

LA COMMISSIONE

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/184 del 10/01/2018 indirizzata a questa Istituzione
Scolastica, avente quale oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la- scuola, :competenze e ambienti per [I'apprendimento” 2014-2020. Avviso . Prot:
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse
| — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di
istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2




T

Mlglloramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5- Azioni di AIternanza scuola =

lavoro, tirocini e stage con la quale & stato autorizzato e finanziato il Progetto 10.2.5A- FSEPON-

MA-2017-7 TRACCIA LA ROTTA

ACCERTATO che per l'attuazione del Progetto occorre selezionare tra il personale docente

interno n. 2 Tutor per lo svolgimento delle attivita previste nei moduli formativi;

VISTA la determina n. 7381/C24FSE del 19/11/2018 di avvio procedura selezione personale

docente interno TUTOR,;

VISTI gli avvisi rivolto al personale interno per il reclutamento tutor per la realizzazione del

Progetto PON/FSE che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto:

e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017- 7

TRACCIA LA ROTTA Modulo COMUNICARE LA CULTURA, prot. n. 7385/CZ4FSE del
19/11/2018

e N. 1 INCARICO DI TUTOR SCOLASTICO Progetto PON10.2.5A-FSEPON- MA 2017 7
: TRACCIA LA ROTTA Modulo DISTRETTI CULTURALI E DISTRETTI ECONOMICI prot n

¢ 7388/C24FSE del 19/11/2018

VISTA la comunicazione n. 7670/C24FSE del 29/11/2018 con la quale sono state rese note le

sotto indicate candidature come TUTOR interno, pervenute alla data di scadenza del relativo

avviso;

VISTA la determina n. 7671/C24FSE del 31/10/2018 con la quale & stata nominata e convocata la

Commissione giudicatrice per lindividuazione dei Tutor Interni che saranno impegnati nella

realizzazione dei moduli;

VERIFICATO che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione entro i termini di

scadenza nel rispetto di quanto previsto nell’avviso indetto per la selezione di cui all’'oggetto:

Cognome e Nome Protocollo n° TUTOR /MODULO .
1 | Prof. Mazzalupi Claudio | prot. n. 7635/C24FSE del | Progetto PON10.2.5A-FSEPON- MA- -
s 28/11/2018 2017-7 TRACCIA LA ROTTA ol
Modulo COMUNICARE LA CU,_LTUR{A;H
2 o TETaE prot. n. 7646/C24FSE del | Progetto  PON10.2.5A-FSEPON-MA-
- [SRLOLSSATRICCIONLEIANCAL F5ig /145618 2017-7 TRACCIA LA ROTTA
Modulo DISTRETTI CULTURALI E
DISTRETTI ECONOMICI

ACCERTATO che le domande di partecipazione sono state redatte conformemente ai modelli e
alle rlchleste dell'avviso,

PROCEDE

: alla valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e all'attribuzione di rispettivi puntegg| in
’ base alla tabella di valutazione di cui allavviso di selezione ’

TUTOR Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7 TRACCIA LA ROTTA
' Modulo COMUNICARE LA CULTURA

: ' Candidato 1: PROF. MAZZALUPI CLAUDIO
A TABELLA DI VALUTAZIONE

Punteggio

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI Max 40 punti Commissione
Altra laurea oIvtre il titolo richiesto Punti 20
Dottorato di ricerca nelle discipline attinenti I'attivita Punti 15
rlchlesta
Master universitario Punti 10
Corso di perfezionamento universitario della durata X
x Punti 5
almeno di un anno




almeno di un anno

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento | (0,5 punti a corso
specifici fino a max 5 punti)
Certificazione competenze informatiche Punti 3
Certificazione competenze linguistiche Punti 3
(0,5 punti a S
Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza pubblicazione fino ‘
o ‘ a max 5 punti)
ESPERIENZE LAVORATIVE Max 40 punti ;
Docenza nel settore di pertinenza nelle scuole (0,5 punti per ogni 18
pubbliche / paritarie / private anno di servizio)
Docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti (3 punti fino a un
I'attivita richiesta max di 21 punti)
Attivita di docenza in corsi di formazione (2 pun_tl fino a 1) A
i max di 20 punti) v
Esperienza lavorativa e/ o professionale documentata: | (2 punti per ogni 2
collaborazioni con altri enti/ associazioni che operano anno fino a un max
nel settore di pertinenza di 10 punti) ‘
Traccia Programmatica 20
Il candidato dovra presentare una traccia (Max 20 punti)
programmatica che illustri come intende pianificare P
Lattivita prevista dal modulo o4
TOTALE 45
. TUTOR Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7 TRACCIA LA ROTTA
' Modulo DISTRETTI CULTURALI E DISTRETTI ECONOMICI
i Candidato 1: PROF.SSA RICCIONI FRANCA
TABELLA DI VALUTAZIONE
: Punteggio
TITQLI CULTURALI E PROFESSIONALLI Max 40 punti Commissione
Altra laurea oltre il titolo richiesto Punti 20 '
Dpt’;orato di ricerca nelle discipline attinenti I'attivita Punti 15
richiesta
Master universitario Punti 10
Corso di perfezionamento universitario della durata Punti 5

Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento | (0,5 punti a corso 0,5
specifici : fino a max 5 punti)

Certificazione competenze informatiche Punti 3 3
Certificazione competenze linguistiche Punti 3

i f (0,5 punti a

Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza pubblicazione fino

i a max 5 punti)

ESPERIENZE LAVORATIVE Max 40 punti

Docenza nel settore di pertinenza nelle scuole (0,5 punti per ogni 15,5

pubbliche / paritarie / private

anno di servizio)

Docenza in corsi universitari nelle discipline attinenti
I'attivita richiesta

(3 punti fino a un
max di 21 punti)

Attivita di docenza in corsi di formazione

(2 punti fino a un




max di 20 punti)

Esperienza lavorativa e/ o professionale documentata:
collaborazioni con altri enti/ associazioni che operano
nel settore di pertinenza

(2 punti per ogni
anno fino a un max
di 10 punti)

Traccia Programmatica 20
Il candidato dovra presentare una traccia (Max 20 punti)
programmatica che illustri come intende pianificare P
Iattivita prevista dal modulo
39

TOTALE

La Commissione vista I'unicita delle candidature pervenute e accertata la conformita dei titoli a -

quelli richiesti nell’avviso di selezione, individua i seguenti

tutor:

;PROF. MAZZALUPI CLAUDIO TUTOR Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7;

- TRACCIA LA ROTTA Modulo COMUNICARE LA CULTURA

e PROF.SSA RICCIONI FRANCA TUTOR Progetto PON10.2.5A-FSEPON-MA-2017-7 |
- TRACCIA LA ROTTA Modulo DISTRETTI CULTURALI E DISTRETTI ECONOMICI ,

I: I:avori della commissione si concludono alle ore 10.30
Fabriano, 29/11/2018

La Commissione v )
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